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เอกสารการมีส่วนร่วม CSR-DPIM 
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ภาคผนวก ฑ 
 

สำเนาลงรับการจัดส่งเล่มรายงานฯ 
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สำเนาวิศวกรควบคุมการทำเหมือง และผู้ผ่านการฝึกอบรม 
การใช้วัตถุระเบิดในงานเหมืองแร่ 

 
  



TOP-CLASS CONSULTANT CO.,LTD. กรกฎาคม-ธันวาคม 2568 ภาคผนวก ฒ-1 

 
 
 



TOP-CLASS CONSULTANT CO.,LTD. กรกฎาคม-ธันวาคม 2568 ภาคผนวก ฒ-2 

 



ภาคผนวก ณ 
 

การอบรมพนักงานด้านอาชีวอนามัย ประจำปี 2568 
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ภาคผนวก ด 
 

ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 
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การสนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่มในภาคประชาชน 
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ภาคผนวก ถ 
 

การสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชน 
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บริษัท ทอพ-คลาส คอนซลัแทนท จำกัด 
204 เมืองทอง 2/3 ซอยพัฒนาการ 53 ถนนพัฒนาการ เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250  

โทรศัพท: 0-2322-5758 โทรศัพทมือถือ: 09-3595-7745 โทรสาร: 0-2322-5759 

อีเมล: top-class204@hotmail.com 
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